
MAJ AU 27/02/2025

TC TNC A B C oui non 

DGS 202212 - 07/12/2022 35 X
CE Ingénieur

CE Attaché
X 1

Responsable de Pôle 

Développement du 

Territoire

20230509 - 

26/05/2023
35 X CE Attaché X 1 CDI

Chargé de projet 

Petites Villes de 

Demain

20210335 - 25/03/2021 35 X
Attaché territorial

Ingénieur
1

Poste créé pour un CDD 18 mois renouvelable 

dans la limite des 5 ans

Chargé de mission 

VTA
202310 - 26/10/2023 35 X Attaché territorial 1

Poste créé pour CDD 18 mois

CDD du 29/12/2023 au 28/06/2025

Aménagement et 

urbanisme

202411 - 28/11/2024

202502 - 27/02/2025
35 X

CE Rédacteur

CE Technicien

CE Adjoint Administratif

x 1
Création du poste à compter du 1er juin 2025

Ajout des CE Technicien et Adjoint administratif

Responsable finances 

et marchés publics

20141215 - 

18/12/2014 (Pays cal)
35 X

Rédacteur Principal de 1ère 

classe
1

Responsable 

ressources humaines

20190115 - 

24/01/2019
35 X

Rédacteur Principal de 1ère 

classe
1 Agent en détachement extérieur à/c 31/08/2022

Responsable 

ressources humaines
202304 - 27/04/2023 35 X

Rédacteur Principal de 

2ème classe
1

Service 

Communication

20230479 - 

27/04/2023
35 X CE Adjoint Administratif X 1

Assistante 

comptabilité et 

gestion du centre de 

20180335 - 

29/03/2018
35 X Rédacteur 1

Animateur Santé

20190614 - 

27/06/2019

20231214 - 

35 X Animateur Territorial X 1 CDD du 01/02/2024 au 31/01/2025

Responsable du pôle 

voirie / bâtiment

20221222 - 

07/12/2022
35 X CE Technicien X 1

Agent d'accueil
20090208 - 

26/02/2009 (Pays cal)
35 X

Adjoint Administratif 

principal de 2ème classe
1

Assistante 

administrative
202304 - 27/04/2023 35 X

Adjoint Administratif 

principal de 1ère classe
1

Agent d'accueil
20190115 - 

24/01/2019
35 X

Adjoint Administratif 

principal de 1ère classe
1 Vacant depuis 01/07/2020

Agent d'accueil
20/03 - 25/05/2004 

(Val de Braye)
35 X Adjoint Administratif 1

Directrice du pôle 

multi-accueil

033-16 - 30/05/2016 

(Val de Braye)
35 X

Educateur de jeunes 

enfants classe 

exeptionnelle

1

Poste vacant

Agent en dsiponibilité pour convenances 

personnelles

Directrice du pôle 

multi-accueil
202304   - 27/04/2023 35 X

CE Educateur de jeunes 

enfants

CE Puéricultrice

X 1

Responsable de Pôle 

Petite enfance 

chargée de la 

coopération CTG 

202304   - 27/04/2023 35 X CE Assistant socio-educatif X 1

Animateur RPE
202409___ - 

26/09/2024
28 X

CE Educateur de jeunes 

enfants
X

Création à compter du 01/02/2025 (diminution 

du temps de travail)

Assistante éducation
20180335 - 

29/03/2018
35 X

ATSEM principal de 1ère 

classe 
1

Assistante au multi-

accueil et mission de 

continuité de direction

202409___ - 

26/09/2024
35 X

Auxiliaire de Puériculture  

de classe normale

Création à compter du 01/02/2025 

(augmentation du temps de travail)

Assistante d'accueil et 

logistique au multi 

accueil

202404 - 11/04/2024 35 X
Adjoint Technique principal 

de 1ère classe
1

Assistante d'accueil et 

logistique au multi 

accueil

202304 - 27/04/2023 35 X
Adjoint Technique principal 

de 1ère classe
1

Agent d'entretien des 

locaux et espaces 

verts

06/12/2016 (Val de 

Braye)
35 X

Adjoint Technique principal 

de 2ème classe
1

Agent d'entretien des 

locaux et espaces 

verts

20200332 - 

05/03/2020

20220461 - 

35 X
Adjoint Technique principal 

de 1ère classe
1

Responsable service 

Technique et agent 

poyvalent

20211106 - 

28/10/2021
35 X Adjoint Technique 1

Agent d'entretien des 

espaces verts 

20231215 - 

12/12/2023
35 X Adjoint Technique 1

Responsable de la 

base de loisirs et des 

animations

20180335 - 

29/03/2018
35 X

Adjoint d'Animation 

principal de 1ère classe
1

Poste vacant

Agent en dsiponibilité pour convenances 

personnelles

Agent d'entretien des 

locaux

20230817 - 

01/09/2023
26 X Adjoint Technique 1

Médecin de soins

20160910 - 

29/09/2016 

20200813 - 

17.5 X 1

Médecin de soins

20160910 - 

29/09/2016 

20200813 - 

17.5 X 1

Médecin de soins

20160910 - 

29/09/2016 

20200813 - 

35 X 1

TOTAUX 1015 89 11 8 14 23 8

* Situation : T:titulaire   S:stagiaire    C:contractuel    Dis : disponibilité  D:détachement   M:mutation  V:Vacataire

Remarques
Emploi 

pourvu

Emploi 

non 

pourvu

TABLEAU DES EMPLOIS ET DES EFFECTIFS DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DES VALLEES DE LA BRAYE ET DE L'ANILLE

EMPLOIS  

EMPLOI/

POSTE

Date de création ou 

modifcation

Référence 

délibération  

Temps de 

travail 

hebdomadaire

de l'emploi créé

Catégorie

hiérarchique Grade (s)

 rattaché (s) à cet 

emploi

Emploi pouvant être 

pouvu 

par un contractuel

 (article 3-3 de la loi du 




