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Délibération N°20220915

L’an deux mil vingt-deux, le 22 septembre a 20 h 00, les délégués de la Communauté de Communes des
Vallées de la Braye et I'Anille légalement convoqués se sont réunis a Dollon, en séance publique sous la
Présidence de Monsieur Michel LEROY.

Etaient Présents :
Date de convocation MM. BORDEAU Christian, CHABILLANT Jean-Luc, CHERON Michel, DARROY Claude,
12 septembre 2022 FLAMENT Dominique, GUIBERT Aris, JAMOIS Xavier, LABURTHE-TOLRA Benjamin,
LACOCHE Jacques, LEBERT Philippe, LEDIEU Christophe, LEROY Michel, MARIAIS Jean-
Pierre, MASSE Nicolas, MERCIER Marc, PARIS Hubert, VADE Prosper et Mmes BRIGANT
Nicole, DAVID Isabelle, GAUTIER Cindy, GERMAIN Martine, HAUSSON Frangoise,

Date d’affichage JUMERT Annie, LELONG Frangoise, MERCIER Nadine, NELET Annie, RENARD Candy,
12 septembre 2022 ROUGET Anne-Marie, STERBA Eléonora, membres titulaires.
Etaient excusés :

Nombre de conseillers . BOSNYAK Yvan

. FOUCAULT Yves donne pouvoir a Marc MERCIER

. GAUTHIER Renaud donne pouvoir a Jean-Luc CHABILLANT
. GREMIILON Patrick donne pouvoir a Candy RENARD
MARTEL Jean-Pierre donne pouvoir a Eléonora STERBA
MORIN Sébastien

. NICOLAY Christophe donne pouvoir a Philippe LEBERT

. PITOU Jean-Philippe donne pouvoir a Aris GUIBERT

. PLUT Jean-Claude

. POTTIER Louis

Mme BESNIER Claire donne pouvoir a Jean-Pierre MARIAIS
Mme MENU Catherine donne pouvoir a Frangoise HAUSSON
Mme PRIEUR Sergine

En exercice : 42
Présents : 29
Votants : 37
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Mme RENARD Candy est nommeée secrétaire de séance.

OBJET : RESSOURCES HUMAINES
RECRUTEMENT POSTE DE DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

La communauté de communes au vu de la vacance de poste de catégorie A, grade d’attaché, attaché
principal, d0 au départ en retraite de la Directrice Générale des Services propose de lancer le recrutement
du poste. Perspective d’arrivée de la personne recrutée serait au 1* mars 2023 pour un travail collaboratif
jusqu’au départ a la retraite de la Directrice Générale des Services actuelle.

Les Missions seront de traiter les domaines suivants :

e Pilotage des orientations stratégiques de la collectivité
e Conduite des projets territoriaux

e Conseils et assistance aupres des élus

e Collaboration avec I'exécutif

e Direction de I'ensemble des services





Les

Gestion et optimisation des ressources de la collectivité
Politique managériale

Supervision

Veille réglementaire et prospective

Représentation de la collectivité

activités du poste sont :

Mise en ceuvre des politiques déclinées par les élus communautaires
Gérer les moyens humains
Gérer les moyens financiers

Compétences Techniques demandées :

- Connaitre I'environnement institutionnel et les processus décisionnels des collectivités locales
- Connaitre les missions des administrations et des partenaires publics

- Connaitre la réglementation juridique et financiére des collectivités locales

- Connaitre le cadre réglementaire des actes administratifs

- Connaitre le statut de la Fonction Publique Territoriale et la reglementation des emplois aidés
- Maitriser la rédaction administrative

- Maitriser les applications informatiques professionnelles et la suite bureautique
Compétences relationnelles demandées :

Maitriser les techniques de communication, de négociation et de médiation

Développer et entretenir un réseau professionnel

Etre organisé, rigoureux et méthodique

Etre efficace et réactif

- Avoir un esprit d’analyse et de synthése

Compétences managériales demandées :

- Savoir prévoir, organiser, décider, mettre en ceuvre, contrdler, coordonner et animer

- Sens de la décision et de I'autorité

- Savoir arbitrer et régler les conflits

1

Apres avoir délibéré, le Conseil Communautaire, a I'unanimité :

- ADOPTE le lancement du recrutement du poste de catégorie A de Directeur Général des
Service, relevant d’un grade d’attaché, d’attaché principal,
- FINANCE la période de travail collaboratif jusqu’au départ a la retraite de la Directrice Générale

des Services actuelle.
- AUTORISE Monsieur le Président a signer tout document afférent a I'exécution de la présente
délibération.

Fait et délibéré en séance les jours, mois et an que dessus.
Extrait certifié conforme.

Saint Calais, le 23 septembre 2022
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